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5 SAMAPA

SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

RESOLUCION DE DIRECTORIO
; N° 003/2021
APROBACION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 2022, ESCALA SALARIAL 2022 PLAN
DE OPERACIONES ANUAL (POA 2022), ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
' INSTITUCIONAL 2022 DE
SAMAPA
LA PAZ, 25 DE AGOSTO DE 2021
VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, el Presupuesto General del Estado, para su vigencia durante la gestién fiscal comprendida del 1° de enero
al 31 de diciembre de 2021 ha sido aprobado por Ley N° 1356 de fecha 28 de diciembre de 2020.

Que, la Ley N® 1356 establece en su Disposicién Final Novena inciso 1), la vigencia del articulo 8° de la Ley N°
856, el cual determina que el Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas, a través de su Viceministerio, del
Tesoro y Crédito Publico, inmovilizara recursos de las cuentas fiscales y suspenderi desembolsos a las entidades
del sector publico, en caso de incumplimiento en la presentacién de informacién requetida por el mismo.

Que, el Decreto Ley N® 07597, crea el Servicio Auténomo Municipal de Agua Potable y Alcantarillado
(SAMAPA), regido por un Directorio, mismo que se reuniri en cumplimiento al articulo 80 los Estatutos de
SAMAPA (aprobado mediante Resolucién Suprema N° 143294), con el quorum suficiente de la mitad mds uno
de sus miembros, determinando también en su articulo 90 inciso d), que es una atribucién del Directorio
considerar y aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos que presente el Gerente General de SAMAPA
para su incorporacion en el Presupuesto General del Estado (PGE).

Que, en su articulo 18° incisos a) y k), de la norma mencionada con anterioridad, establece que es una atribucién
del Gerente General ejecutar y hacer cumplir la Ley, asi como proyectar y ejecutar presupuestos de ejercicio
anual.

Que, el Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas mediante comunicado MEFP/VPCE/DGPGP/ UEP/NO
283/2021, de fecha 09 de agosto de la presente gestion, solicito remitir el Presupuesto Plurianual Ajustado
(PPA), Plan Operativo Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto Institucional 2022, considerando varios
aspectos enunciados en la nota de epigrafe, al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, hasta el dia viernes
10 de septiembre de 2021.

Que, el articulo 17 .de la Ley N° 614 de fecha 13 de septiembre de 2014, vigente por la Disposicién Final
Novena inciso n) de la Ley N° 1356 de fecha 28 de diciembre de 2020, dispone que es responsabilidad de la
Mixima Autoridad Ejecutiva - MAE y/o instancia colegiada, velar por la observancia de los niveles adecuados
de la remuneracién maxima, misma que independientemente de la fuente de financiamiento, tipologia de
contrato, modalidad de pago y grupo de gasto para su ejecucién, se rige por las siguientes disposiciones: I La
remuneracién mixima en el sector publico, no podri ser igual ni superior a la establecida pata el Presidente del
Estado Plurinacional. Se exceptia 2 los servidores piiblicos que prestan servicios en el exterior del pais. II. La
remuneracién basica mensual de la Maxima Autoridad Ejecutiva - MAE de las entidades piblicas, no debers ser
supetior a la de un Ministro de Estado; asimismo, el total percibido incluido los beneficios colaterales, no debe
ser superior al definido para el Presidente del Estado Plutinacional. IIL. El nivel miximo establecido en la escala
salarial aprobada, corresponderi a la Mixima Autoridad Ejecutiva - MAE. IV. La remuneracién bisica mensual
del Director de una entidad desconcentrada, no debe ser superior a la del Director General de un Ministerio de
Estado. V. La remuneracién maxima de un servidor puiblico, contempla el sueldo bisico y todos los beneficios
colaterales que tienen caricter recurrente y que forman parte de la remuneracion total mensual, como: categoria,
escalafon, bono de antigiiedad, bono de frontera, bono de riesgo, indice de efectividad, subsidio de irradiacién,
servicios de emergencia, horas extras, recargo nocturno y otros beneficios aprobados legalmente; incluyendo el
ejercicio de mds de una actividad en el sector piblico conforme a Ley. VI. En la administracién departamental y
municipal, la remuneracién mensual de la Maxima Autoridad Ejecutiva - MAE, no debe ser igual ni superior a la
percibida por un Ministro de Estado, incluidos bonos y beneficios colaterales, sicmEre y cuando exista la

disponibilidad financiera suficiente en la entidad. s cu Pi ﬁ EDE “’
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' LA PAZ, 25 DE AGOSTO DE 2021

Que, la Responsable Administrativa Financiera, mediante informe SAM/CSV/153/2021 de fecha 24 de agosto
de 2021, recomienda remitir los antecedentes para la elaboracién del informe legal y poner a conocimiento y
consideracién del Directorio la aprobacién de la Estructura Organizacional 2022; Escala Salarial 2022; Plan
Operativo Anual 2022 y Anteproyecto de Presupuesto 2022 de SAMAPA.

Que, el Asesor Legal de SAMAPA mediante informe SAM/RPP/154/2021 de fecha 24 de agosto de 2021,
concluye que en virtud al Informe SAM/CSV/153/2021, presentado por el 4drea administrativa financiera, y toda
vez que es procedente y no contraviene el ordenamiento juridico vigente, se concluye que en cumplimiento a los
Estatutos de SAMAPA (aprobados mediante Resolucién Suprema N° 143294), articulos 8o y 90 inciso d), el
Directorio, considere y apruebe; la Estructura Organizacional 2022; Escala Salarial 2022; Plan Operativo Anual
2022 y Anteproyecto de Presupuesto 2022 de SAMAPA, para su incorporacién a través del Alcalde Municipal en
el Presupuesto General del Estado (PGE), mediante la respectiva Resolucién Administrativa de Directorio.
Cumplidos los presupuestos mencionados de orden legal se recomienda en cumplimiento a las normas en
vigencia y dentro los plazos previstos en las mismas se remita todos los antecedentes a las autoridades
correspondientes (Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas) para su respectiva inscripcién y registro.

Que, en fecha 25 de agosto de 2021 en oficinas del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz se realizé la
reunién de manera mixta (virtual y/o presencial) segiin acta adjunta a la presente, en el cual se determiné por

| ; voto de los Directores presentes; aprobar la Estructura Organizacional 2022; Escala Salarial 2022; Plan
Operativo Anual 2022 y Anteproyecto de Presupuesto 2022 de SAMAPA.

Por tanto, El DIRECTORIO en uso de las atribuciones reconocidas por el Decreto Ley 07597 y su Estatuto
Orginico:

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar la Estructura Organizacional y Escala Salarial para la Gestidén 2022 de SAMAPA,
segin Informe SAM/CSV/153/2021 de fecha 24 de agosto de 2021, mismo que forma parte de la presente
resolucion, segun cuadros adjuntos:

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 2022

o

i e | Gerente General -0,00
SUPERIOR 1 13.000,00
EJECUTIVA 3 Responsable de Area 12.600,00

avid Salazer Jarandilla
CONTADOGR
Servicio Auténomo Municipal de
Agua Potable y Alcantariliado
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5 SAMAPLA

SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

N°® 003/2021

LA PAZ, 25 DE AGOSTO DE 2021

- 000041

RESOLUCION DE DIRECTORIO

4 Profesional | 10.225,00 2
5 Técnico | 8.700,00
6 Técnico Il 7.118,00
Técnico de Operaciones
7 J] o 6.779,00
8 Auditor Interno 5.974,00
9 Asistente | 3.880,00
OPERATIVA 10 Asistente || 2.940,00
11 Laboral | 5.207,00
12 Laboral Il 4.762,00
13 Laboral il 4.339,00
14 Laboral IV 3.695,00
15 Laboral V 3.241,00
16 Laboral VI 3.008,00

SEGUNDO: Aprobar el Plan de Operaciones Anual (POA — 2022) y Anteproyecto de Presupuesto
Institucional 2022, que regiri en la Gestién 2022 para SAMAPA, por el monto de Bs.- 9.491.543 (NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS CUARENTA Y TRES 00/100

BOLIVIANOS) segiin cuadto adjunto:

! ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2022

{Expresado en Bolivianos)

11000 |Ingresos de Operacién 3.351.031

35000 D.lsmin_uclon y Cobro de Otros Activos 6.140.512
Financieros

TOTAL 9.491.543

10000

Servicios Personales 2.852.922

20000 |Servicios No Personales 2.645.706
30000 [Materiales y Suministros 482.501
40000 [Activos Reales 153.744
60000 E:rg)itc;:)osdsz::isoesuda Publica y Disminucion 727 993
70000 |Transferencias 16.032
80000 |Impuestos Regalias y Tasas 2.612.645
TOTAL 9.491.543

TERCERO: Instruir a Gerencia General que a través de la Responsable del Area Administrativa Financiera
de SAMAPA remita la presente Resolucién con la Estructura Organizacional 2022, Escala Salarial 2022, Plan
de Operaciones Anual (POA — 2022), y Anteproyecto de Presupuesto 2022, que regir en la gestién 2022 para
SAMAPA, junto con las notas que correspondieren al Alcalde Municipal del Gobierno Auténomo Municipal
de La Paz, Viceministerio de Presupuesto y Contabilidad Fiscal del Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas en los plazos establecidos, segiin normas legales en vigencia para su respectiva inscripcion y registro.

&
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SIDE CTORIO SAMAPA

VICEPRESIDENTE DIRECTORIO SAMAPA

Al

Ing.'ﬁon’s Adrian Bacarreza Bruno

RESOLUCION DE DIRECTORIO

N°003/2021
LA PAZ, 25 DE AGOSTO DE 2021

REPRESENTANTE DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL LA PAZ

AUSENTE

Dr. Santos Quispe Quispe

REPRESENTANTE DEL GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

WalteFavid Salazer Jarandilla

CONTADOR .

Servicio Autdnomo Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado

DAD DE INGENIEROS DE BOLIVIA

Dr. [Rivardo A. Pacheco Prieto
LEGAL

homo Municipal de
y Alcantaritiado
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SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
NFORME LEGAL

SAM/RPP /154 /2021
A: Ing. Juan Carlos Agudo
Gerente General
De: D1. Ricardo A. Pacheco P. { £
Asesor Legal ’ Qhruino Jruff et °
Ref.: Aprobacion de la Estructura Ofganizacional; Escala Salarial; Plan de

Operaciones Anual (POA - 2022)| y Anttproyecto de Presupuesto
Institucional GESTION 2022, para|SAMAPA. o
Fecha: Agosto 24 de 2021 [ENG

ANTECEDENTES.-

Que, el Presupuesto General del Estado, para su vigencia durante la gestién fiscal comprendida del 1°
de enero al 31 de diciembre de 2021 ha sido aprobado por Ley N° 1356 de fecha 28 de diciembre de
2020.

Que, la Ley N° 1356 establece en su Disposicién Final Novena inciso 1), la vigencia del articiilo 8° de la
Ley N° 856, el cual determina que el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, a través de su
Viceministerio del Tesoro y Crédito Publico, inmovilizara recursos de las cuentas fiscales y suspendera
desembolsos a las entidades del sector publico, en caso de incumplimiento en la presentacién de
informacion requerida por el mismo.

Que, el Decreto Ley N° 07597, crea el Servicio Auténomo Municipal de Agua Potable y Alcantarillado
(SAMAPA), regido por un Directorio, mismo que se reuniri en cumplimiento al articulo 8o los
Estatutos de SAMAPA (aprobado mediante Resolucion Suprema N° 143294), con el quorum suficiente
de la mitad mds uno de sus miembros, determinando también en su articulo 9o inciso d), que es una
atribucion del Directorio considerar y aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos que presente el

Gerente General de SAMAPA para su incorporacion en el Presupuesto General del Estado (PGE).

Que, en su articulo 18° incisos a) y k), de la norma mencionada con anterioridad, establece que es una
atribucion del Gerente General ejecutar y hacer cumplir la Ley, asi como proyectar y ejecutar
presupuestos de ejercicio anual.

Que, el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas mediante comunicado MEFP/VPCF/DGPGP/
UEP/N" 283/2021, de fecha 09 de agosto de la presente gestion, solicito remitir el Presupuesto
Plurianual Ajustado (PPA), Plan Operativo Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto Institucional
2022, considerando varios aspectos enunciados en la nota de epigrafe, al Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, hasta el dia viernes 10 de septiembre de 2021.

Que, el articulo 17 de la Ley N° 614 de fecha 13 de septiembre de 2014, vigente por la Disposicién
Final Novena inciso n) de la Ley N° 1356 de fecha 28 de diciembre de 2020, dispone que es
responsabilidad de la Mixima Autoridad Ejecutiva - MAE y/o instancia colegiada, velar por la
observancia de los niveles adecuados de la remuneracién maxima, misma que independientemente de la
fuente de financiamiento, tipologfa de contrato, modalidad de pago y grupo de gasto para su ejecucion,
se rige por las siguientes disposiciones: I. La remuneracién méaxima en el sector publico, no podra ser
igual ni superior a la establecida para el Presidente del Estado Plurinacional. Se exceptua a los servidores
publicos que prestan servicios en el exterior del pais. II. La remuneracién bisica mensual de la Maxima

ES COPIA FIE! DE] DRIGINAL
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3=  Autoridad Ejecutiva - MAE de las entidades plblicas, no deberd ser superior a la de un Ministro de
5 o ' Estado; asimismo, ¢l total percibido incluido los beneficios colaterales, no debe ser superior al definido
para el Presidente del Estado Plurinacional. 111 El nivel maximo establecido en la escala salarial
RE s aprobada, correspondera a la Maxima Autoridad Ejecutiva - MAE. IV. La remuneracion basica mensual
Wy del Director de una entidad desconcentrada, no debe ser superior a la del Director General de un

. Ministerio de Estado. V. La remuneracién maxima de un servidor publico, contempla el sueldo basico y

“todos los beneficios colaterales que tienen caracter recurrente y que forman parte de la remuneracion
total mensual, como: categoria, escalafén, bono de antigiiedad, bono de frontera, bono de riesgo, indice
de efectividad, subsidio de irradiacion, servicios de emergencia, horas extras, recargo nocturno y otros
beneficios aprobados legalmente; incluyendo el ejercicio de mas de una actividad en el sector publico
conforme a Ley. VI. En la administracion departamental y municipal, la remuneracion mensual de la
. Mixima Autoridad Ejecutiva - MAE, no debe ser igual ni superior a la percibida por un Ministro de
Estado, incluidos bonos y beneficios colaterales, siempre y cuando cxista la disponibilidad financiera

BRit g suficiente en la entidad.

' Que, la Responsable Administrativa Financiera, mediante Informe SAM/CSV/153/2021 dc fecha 24
' ~ de agosto de 2021, recomienda remitir los antecedentes para la elaboracion del informe legal y poner a
Ge o conocimiento y consideracion del Directorio la aprobacién de la Estructura Organizacional 2022; Escala
~ ‘Salarial 2022; Plan Operativo Anual 2022 y Anteproyecto de Presupuesto 2022 de SAMAPA.

. CONCLUSIONES.-

" Que en Opinion del Area Legal, y en virtud al Informe SAM/CSV/153/2021, presentado por el area

~ administrativa financiera, y toda vez que es procedenie y no contraviene el ordenamiento juridico
vigente, se concluye que en cumplimiento a los Estatutos de SAMAPA (aprobados mediante Resolucion
Suptema N° 143294), articulos 8° y 9° inciso d), el Directorio, considere y apruebe; la Estructura
-Organizacional 2022, Escala Salarial 2022, ¢l Plan de Operaciones Anual (POA - 2022),
Anteproyecto de Presupuesto Institucional 2022 de SAMAPA, para su incorporacién a través del

' Alcalde Municipal en el Presupuesto General del Estado (PGE), a través de la respectiva Resolucion

©  Administrativa de Directotio.

. RECOMENDACIONES.-

Cumplidos los presupuestos mencionados de orden legal se recomienda en cumplimiento a las normas
en vigencia y dentro los plazos previstos en las mismas se remita todos los antecedentes a las
‘autoridades correspondientes (Ministerio de Economia y Finanzas Publicas) para su respectiva

inscripcion y registro.
Por dltimo, dichas decisiones administrativas, sean de conocimiento de las autoridades respectivas,

jerarquicas y las que ejercen tuicion, para su conocimiento.

Tengo a bien informatr.

Adjunto: Proyecto de Resolucion de Directorio 003/2021

1
Walter David Salazar Jarandiliu
CONTADOR
Servicio Auténomo Municipal de
Agua Potable y Aleantarillad:
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5 SAMAPA

SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

INFORME SAM/CSV/153/2021

A 2 Ing. Juan Carlos Agudo Antezana
GERENTE GENERAL

De : Cynthia Lorena Suarez Vasquez
RESPONSABLE DEL AREA ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

Cornelio Flabio Beltran
RESPONSABLE DEL AREA DE PLANIFICACION

REF.. FORMULACION DEL PLAN DE OPERACIONES
ANUAL Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO

GESTION 2022

Fecha : La Paz, 24 de agosto de 2021

1. ANTECEDENTES

El Servicio Auténomo Municipal de Agua Potable y Alcantarillado (SAMAPA) nace el 20 de
abril de 1966, mediante Decreto Ley No. 07597, con el objetivo de prestar servicios de agua
potable en beneficio de la ciudad de La Paz y sus alrededores siendo reconocida su
Personeria Juridica mediante Resolucién Suprema No. 143294 de 9 de agosto de 1967,
aprobando asi sus estatutos y reglamentacion en nueve capitulos y treinta y siete articulos.

El funcionamiento de SAMAPA como empresa autonoma de prestacion y administracion de
servicios de agua potable y alcantarillado; proyectos destinados a establecer y ampliar los
servicios a su cargo, recojo, transporte, tratamiento, evacuacion y disposicion de las aguas
residuales y pluviales: se llevd a cabo hasta el 31 de Julio de 1997. Posteriormente,
mediante Ley de Capitalizacion, se procede a la concesién de los servicios de agua potable
y alcantarillado sanitario a la empresa Aguas del lllimani S.A. (AISA) posteriormente EPSAS
S.A. actual operador de los mencionados servicios.

A continuacién, se presenta:
a) El Programa Operativo Anual 2022

b) El Anteproyecto de Presupuesto para la gestion 2022

Calle BataliénlColorados N° 24, Edificio El Condor, Mezzanine, Of. N° 27 1
Teléfonos 2442409 2442296 Fax: 591 2 2442845
email: samapa@samapa.gob.bo
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2. MARCO LEGAL

>

Ley N°1178, de Administracion y Control Gubernamentales

“Articulo 6.- El Sistema de Programacion de Operaciones traducira los objetivos y
planes estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes y politicas
generados por el Sistema Nacional de Planificacién, en resultados concretos a
alcanzar en el corto y mediano plazo; en tareas especificas a ejecutar; en
procedimientos a emplear y en medios y recursos a utilizar, todo ello en funcion del
tiempo y del espacio. Esta programacion sera de caracter integral, incluyendo tanto
las operaciones de funcionamiento como las de ejecucion de pre inversion e
inversion. El proceso de programaciéon de inversiones debera corresponder a
proyectos compatibilizados con las politicas sectoriales y regionales, de acuerdo con
las normas del Sistema Nacional de Inversion Publica.”

- Decreto Supremo N° 2246 Normas Basicas del Sistema de Programacion de
Operaciones

- Resolucién Suprema N° 225558 Normas Basicas del Sistema de Presupuesto

Ley N°2042 de 21 de diciembre de 1999, de Administracion Presupuestaria
modificada por la Ley N°2137 de 23 de octubre de 2000

Ley General del Trabajo y sus Decretos Reglamentarios

Resolucién Suprema N° 143294 de 09 de agosto de 1967; que aprueba el Estatuto
Organico de SAMAPA vy establece que es una de las atribuciones del Directorio
“Considerar y aprobar el presupuesto anual de ingresos y gastos”.

Resolucion Bi Ministerial N° 17 del 30 de julio de 2021, que aprueba las Directrices
de Formulacién Presupuestaria 2022.

3. MARCO INSTITUCIONAL

3.1. MISION

“Ser una empresa que satisfaga las necesidades de los usuarios y clientes, otorgando
servicios de excelencia que contribuyan a mejorar la calidad de vida de la poblacion,
administrando con eficiencia y transparencia los recursos para el desarrollo sostenible de
la empresa y expansion de los servicios que presta”.

L
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SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

3.2. VISION

“Ser una empresa lider y modelo a nivel nacional, en la oferta y prestacién de servicios en
el marco de sus fines y atribuciones, contribuyendo al desarrollo de la sociedad y
preservando el medio ambiente en las areas donde actue”.

3.3. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 2022

La estructura organizacional propuesta para SAMAPA responde al cumplimiento de la
mision, visidn y acciones a mediano y corto plazo.

DIRECTORIO SAMAPA

GERENCIA GENERAL

| ASESORIA LEGAL | I AUDITOR INTERNO I
_______ . _—— ]
AREA ADMINISTRATIVA i AREA DE PLANIFICACION Y
AREA TECNI :
FINANCIERA ECNICA TECNOLOGIA

3.4. PLAN DE PERSONAL 2022

Con el objetivo de lograr la eficiencia, eficacia y efectividad empresarial y en base a la
estructura organizacional planteada y las acciones a mediano y corto plazo; el Plan de
Personal presentado para la gestion 2022 responde a las necesidades de la empresa. En
el marco de la politica de austeridad, se presenta la reduccion de un item, ademas de la
modificacién de la escala salarial, logrando una reduccion del 15% en el grupo 10000 con
relacion al presupuesto de la gestion 2021, como se muestra a continuacion:

Calle Batallén Colorados N° 24, Edificio El Condor, Mezzanine, Of, N° 27
Teléfonos 2442409 » 2442296 Fax: 591 2 2442845
email: samapa@samapa.gob.bo 3
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Presupuesto Comparativo
Grupo 10000 Servicios Personales
- Expresado en Bohwanos
Presiipﬂasto | Presupuesto icCioN

202 s B 52022 5 = Bs
3.352. 541 00 2,852.922.00 499.619,00 15%

En el marco de la venta de servicios de implementacion de alcantarillado pluvial y
aprobacién de proyectos hidrosanitarios se requiere la contratacion de personal a plazo fijo,
de acuerdo a la programacion técnica, para que realice la ejecucion de los contratos de
obra.

Por lo expuesto, para la gestion 2022 se presenta la siguiente escala salarial:

ESCALA SALARIAL 2022

4. MARCO ESTRATEGICO
% 4.1. POLITICAS EMPRESARIALES

1 Gerente General 17.000,00 | @——
SHEER 2 Asesor| 13.000,00
EJECUTIVA | 3 Responsable de Area ~12.600,00 |
4 | Profesional | 1 10.225,00
5 Técnicol ~8.700,00
6 | Técnico |l B - 7.118,00
7 Técnico de Opf_ar_aptpnes I - 6.779,00
8 Auditor Interno - - 5.874,00 |
el Asistentel | 388000
10 Asistente Il 2.940,00
OFERATIVR 11 Laborall | 520700
12 Laboral Il . . 4.762,00 |
13 Laboralit | 433900
14 Laboral IV 3.695,00 |
15 Laboral VV B - 3.241,00
16 |laboralVl ~3.009,00]
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SAMAPA ha establecido las siguientes politicas para su funcionamiento:

a. POLITICA DE FINANCIAMIENTO.

Los recursos generados por SAMAPA, provienen del cobro del canon de alquiler en el
marco del Contrato Régimen de Bienes suscrito con el operador de los servicios de agua

potable y alcantarillado.

Por otra parte, se vienen ejecutando los recursos de saldo de caja y bancos, recursos que
son utilizados para el financiamiento de las operaciones técnicas y administrativas.

Asimismo, se prevé el ingreso por venta de servicios por la gjecucion de obras de
alcantarillado pluvial, aprobacién de proyectos hidrosanitarios y otros servicios en el marco

de los fines y atribuciones de SAMAPA.
b. POLITICA DE GASTOS.

La utilizacién y el destino de los recursos esta sujeta a normas y procedimientos
establecidos en los Estatutos de la Empresa, como también enmarcados en la Ley 1178 de

20 de julio de 1990.

La politica de gasto, establece canalizar oportunamente los recursos para el funcionamiento
de la empresa de acuerdo a lo contemplado en la Programacion de Operaciones Anual y
en el Presupuesto Institucional de la Empresa.

c. POLITICA DE INVERSION

La politica de inversién estéa formulada para atender las solicitudes de ampliacion de la red
de alcantarillado pluvial, previa evaluacién en la factibilidad técnica y socio - econdmica.

4.2. ESTADO DE SITUACION

a. ANALISIS DE SITUACION DEL ENTORNO

SAMAPA presté y administrd los servicios de agua potable, alcantarillado, proyectos
destinados a establecer y ampliar los servicios a su cargo, recojo, transporte, tratamiento,

Calle Batallén Colorados N° 24, Edificio El Condor, Mezzanine, Of. N° 27 <)
Teléfonos 2442409 » 2442296 Fax: 591 2 2442845
email: samapa@samapa.gob.bo
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evacuacion y disposicién de las aguas residuales y pluviales hasta el 31 de julio de 1997.
Mediante Ley de Capitalizacién, se procede a la concesion de los servicios de agua potable
y alcantarillado sanitario a la empresa Aguas del lllimani S.A. (AISA) y posteriormente a
EPSAS S.A. actual operador de dichos servicios, que desde la gestion 2013 la AAPS
dispuso su intervencién.

En fecha 22 de septiembre de 2020 la Autoridad de Fiscalizacién y Control Social de Agua
Potable y Saneamiento Basico emitié la Resolucion Administrativa Regulatoria AAPS N°
146/2020 que establece: “PRIMERO: Ampliar por un periodo de hasta quince (15) meses
calendario el plazo de intervencion a EPSAS S.A, en consideracion a los fundamentos
expuestos en la presente resolucion y los contenidos en los Informes
AAPS/DER/INF/445/2020 de 21 de septiembre de 2020 y AAPS /AJ/INF/234/2020 de 22
de septiembre de 2020 mismos que se aprueban en su integridad.

b. ANALISIS INTERNO

SAMAPA a la fecha por el Contrato de Régimen de Bienes (CRB), alquila su infraestructura
para los servicios de agua potable y alcantarillado concesionados a EPSAS.

En fecha 17 de marzo de 2021, SAMAPA y EPSAS S.A. firmaron la décima quinta
Renovacion del Contrato de Régimen de Bienes, con vigencia del 01 de octubre de 2019
hasta el 30 de diciembre de 2021.

4.3. PROGRAMACION DE ACCIONES A CORTO PLAZO 2022

Una accion de corto plazo es aquella programada para una gestion fiscal, articulada y
concordante con las acciones establecidas en el Plan Estratégico Institucional (PEI).

Las acciones a corto plazo establecidas para la presente gestion, responden a los
problemas y necesidades que fueron identificadas al interior de la empresa articuladas al

Plan Estratégico Institucional.

En este sentido se han formulado seis acciones a corto plazo de gestion los cuales son:

N° ACCIONES A CORTO PLAZO

; 1. | Realizar las gestiones necesarias para el cobro del canon de alquiler.

Realizar las inspecciones a las instalaciones de SAMAPA arrendadas al operador
del servicio.
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3 Realizar las gestiones necesarias encaminadas a la obtencién de licencia para la
" | prestacion de los servicios de agua potable y alcantarillado.

4 Ofertar ser contratado y ejecutar blenes y servicios en eI marco de los fines y
" | atribuciones de SAMAPA permbtendo a cambio el pago respectivo.

5 Reallzar la evaluacmn socio-econémica y el estudio de factibilidad técnica de las
' sohmtudes

6. EJecutar Ias obras de amphacmn de Ia red de alcantarlllado pluwal programadas.

4.4, DETERMINACION DE OPERACIONES

La determinacion operaciones permite identificar las actividades que SAMAPA tendra que
realizar para alcanzar las acciones de corto plazo y sus resultados, es el nivel de asignacion
de presupuesto a través de categorias programaticas como actividades y proyectos. De
esta manera se presenta la estructura programatica 2022:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
(Expresado en Bolivianos)

Programa | Proyecto | Actividad Descripcion Presupuesto

10 0000 | 01 Admipis_tracién de_F Contrato 8.192.319.00

| de Régimen de Bienes
i Servicio de Implementacién
de Alcantarillado Pluvial y

9 ; 000 | o3 Aprobacion de Proyectos 528.655.00
I o Hidrosanitarios
11 0003 00 C'onstruccic'm de conexiones 26.544,00
o aisladas varias zonas LaPaz | ™ =) :
98 | 0000 | 01 Gastos por Transferencia | 16.032,00 |
.99 | 0000 | 21 |Deudarecurrente |  727.993,00
Total 9.491.543,00

5. FORMULACION DE ANTE PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022

El proyecto de presupuesto que presenta SAMAPA para la gestion 2022, se elaboré
considerando la proyeccion de ingresos por concepto del cobro del canon de

Calle Batallén Colorados N° 24, Edificio El Condor, Mezzanine, Of. N° 27
Teléfonos 2442409 » 2442296 Fax: 59T 2 2442845
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arrendamiento, ejecucion de obras de alcantarillado pluvial, aprobacion de proyectos
- hidrosanitarios y recursos de saldos de caja y bancos.

5.1.. ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE RECURSOS 2022 - ANEXO 1

Para ejecutar las actividades y operaciones programadas por las areas organizacionales
de SAMAPA y para cumplir con las acciones a corto plazo establecidas en el POA 2022 en
forma eficiente y eficaz, se tiene programado el siguiente presupuesto de recursos de
acuerdo a fuente de financiamiento:

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE RECURSOS

GESTION 2022
(Expresado en Bolivianos)

DETALLE ~ FTE. ORG.  MONTO
Recursos Especificos 20 230 9.491.543,00
TOTAL RECURSOS 9.491.543,00

El Anteproyecto de Presupuesto de Recursos para la gestion 2022 alcanza a
Bs9.491.543,00 (NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y UNO
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES 00/100 BOLIVIANOS) compuestos de la siguiente
manera:

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE RECURSOS POR RUBROS
(Expresado en Bolivianos)

11000 Ingresos de Operacion 3.351 031

D.ismiqucién y Cobro de Otros Activos 6.140.512
Financieros

é TOTAL 9.491.543

5.2. ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS 2022 - ANEXO 2
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El Anteproyecto de Presupuesto de Gastos expresa en términos financieros la
Programacion de Operaciones formulada para la Gestién 2022, en el marco de las politicas
y estrategias definidas para cumplir las acciones de corto plazo.

El Anteproyecto de Presupuesto de Gasto asciende a Bs9.491.543,00 (NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y UNO QUINIENTOS CUARENTA Y TRES 00/100

BOLIVIANOS) compuestos de la siguiente manera:

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO POR GRUPO DE GASTO

(Expresado en Bolivianos)

Servicios Personales 2,852.572_

20000 Servicios No Personales 2.645.708
30000 Materiales y Suministros 482.501
40000 Activos Reales 163.744
60000 CS)(;:rr:ichai?V!ssDeuda Publica y Disminucién de 727 993
70000 Transferencias 16.032
80000 Impuestos Regalias y Tasas 2.612.645

TOTAL 9.491.543

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

X

Por lo expuesto, en el presente informe corresponde remitir los antecedentes para la
elaboracion del informe legal y poner a conocimiento y consideracion del Directorio la

aprobacion de:

Estructura Organizacional 2022
Escala Salarial 2022
El Plan Operativo Anual 2022

VYV YV

El Anteproyecto de Presupuesto 2022 de acuerdo al siguiente detalle:

v

' |

Calle Batallén Colorados N° 24, Edificio El Condor, Mezzanine, Of. N° 27
Teléfonos 2442409 e 2442296 Fax: 591 2 2442845

email: samapa@samapa.gob.bo




ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2022

(Expresado en Bolivianos)

Ingresos de Operacion

3.351.031
35000 D_|sm|n‘u<:|on y Cobro de Otros Activos 5.140 512
Financieros
TOTAL 9.491.543
= » e DGO N esio
10000 |Servicios Personales 2.852.922
20000 |Servicios No Personales 2.645.706
30000 |Materiales y Suministros 482.501
40000 |Activos Reales 153.744
50000 Servicio de Ia‘Deuda Publica y Disminucién 797 993
de Otros Pasivos
70000 |Transferencias 16.032
80000 |Impuestos Regalias y Tasas 2.612.645
TOTAL 9.491.543
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ESTRUCTURA PRODUCT <ECTORECONOMICD PROGRAMACION DE
PROGRAMATIC |\ AcciON A MEDIANG PLAZO - | ACCION A CORTO PLAZO o5 INDICADOR [ E) ESTRUCTURA PROGRAMATICA [F) EJECUCION TRIMESTRAL
A DEL PDES. (A) DEL PEI (B} 2021 (¢} ESPERADD

s (D)
COD. PDES ; i Prasupuesto en Bs.
Dascripcion
Denominacidn M””M“.M”M el indicador} i Mesle Corriente | Inversidn Sector
Realizar la
ampliacion de la red de evaluacion socio-
alcantarillado pluvial, economica y el s Cantidad de
previa evaluacion de la estudio de o _.ﬁ_um das solicitudes | Cantidad 2 2
factibilidad técnica y factibilidad técnica evaluadas Alcantarillad
socio-econbmica. de las soliciludes ; Ampliacién de la oen
red de Capitales
3 iz B I AR B — - b - | 2. i 10% | 30% | 30%| 30%
213 Ejecutar las obras ) alcantariiado 544 26.544 |10/2]01 de 0%
de ampliacion de (Cantidad de pluvial Departame
la red de b _“.a_h.__uw 3 nto
alcantarilado | fleaios
vl docutadas [alcantarilad | o 6
- o pluvial
g ejecutado
RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS
Juan Carlos Agudo Antezana ! ; A .J._
RESPONSABLE DE t  Alcantar -
Cornelio Flabio Beltran
PLANIFICACION ; &
4 it—Cynthia Lorena Suarez Vasquez
RESPONSABLE DE /RESP. AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
PRESUPUESTO Cynthia Lorena Suarez Vasquez \\ L serviclo Auténomo t._._z.n_mu_ de
\n Agua Potable ¥ Alcantarillade
PROFESIONAL QUE ) m
ELABORA Cornelio Flabio Beltran
FECHA: 24/08/2021

000026






glﬂﬂ"ll’ﬂ - OGUU(_S

0761 - SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
POR EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022
(Expresado en Bolivianos)

SULROS DE BECRESD s

_ S T = 7 "PRESUPUESTO

GaDIco e T feaRoAL | TOTAL
11000 |[INGRESOS DE OPERACION 3.351.031,00
11400 |Alquiler de Edificios y Equipos 2.784.000,00

Cobro de canon de arrendamiento por el uso de los bienes inmuebles e instalaciones de
SAMAPA, otorgados bajo el Contrato de Régimen de Bienes a EPSAS.

11300 |Venta de Servicios 567.031,00
Ingresos por la ejecucién de contratos de obras de alcantarillado pluvial y aprobacién de

proyectos hidrosanitarios.

35000 |DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 6.140.512,00
35100 |Disminucién del Activo Disponible 5.274.979,00
35110 [Disminucién de Caja y Bancos 5.274.979

Disminucion del Efectivo para cubrir diferentes gastos durante la gestion 2022, se adjunta
el Extracto Bancario de julio de 2021

Cobro de Cuentas y Documentos por Cobrar y Otros Activos Financieros a
35400 |C/P 865.533,00
35410 |Recursos Devengados no Cobrados por cuentas por Cobrar de C/P 865.533,00
Cobro de la deuda por la ejecucion de obras de alcantarillado pluvial y recuperacion
estimada por las conexiones de alcantarillado pluvial construidos en distintas zonas de La

Paz.

TOTAL INGRESOS 9.491.543,00

ing. Jua Agudo Antezana
GEREMFE GENERAL

servicio Autonomo Municipal de
Agua Potable y Alcantariac=
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VOLUMENES DE PRODUCCION POR UNIDAD DE NEGOCIO Y/O LINEA DE PRODUCTO
(Expresado en Cantidades)

GESTION 2022 DESCRIPCION DE LA ENTIDAD [samapa |
CODIGO 761
2022
CANTIDAD PRODUCIDA 2020 CANTIDAD ESTIMADA A PRODUCIR
UNIDAD DE NEGOCIO Y/O LINEA DE TOTAL CANTIDAD
UNIDAD PROYECTADO A PROGRAMADO
PRODUCTO EFECTIVA PRODUCIDA 2021 E Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio osto Sept. | Octubre Nowv. Dic.
DICIEMBRE PPTO 2022 e & % ¥ e )

Alguiler de Edificios y Equipos Cuotas 1,00 1,00 2,00 2,00 - z & = - 1,00 : 5 = & “ 1,00
Eentruscidn de:Alcantariade Phuvial oy : 300,00 300,00 600,00 . . - . - | 1oo00| 1oo00| 1o000| 10000| 10000| 10000 ;
y Obras complementarias
Aprobacién de Planos Sanitarios Plana 28,00 20,00 48,00 48,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
TOTAL z 29,00 321,00
RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS Ing Juan (eares Agudo Antezpna

CERENTE GENERA
Servicio ‘_,_Eozo:._o Municipal| de

A o Mlet ok
FEHE

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO: CYNTHIA SUAREZ VASQUEZ Lic. n E_En haa.__n uarez

MAE: JUAN CARLOS AGUDO ANTEZANA

RESPONSABLE QUE ELABORA: CYNTHIA SUAREZ VASQUEZ RESP. AREAAUMINIS TV
£ EQ : CYNTH ; Que Serviclo Auténoma ;ca_o_um_

Agua Potable y AlC

.- 000022
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0761 - SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022
(Expresado en Bolivianos)

000021

Categoria Programitica: 10 0000 001 Administracion del Contrato de Régimen de Bienes
PARTIDAS DE GASTOS GRUPO: 10000

FUENTE: Recursos Especificos
CODIGO DENOMINACION.

PRESUPUESTO
PARCIAL TOTAL

SERVICIOS PERSONALES 2.559.167,00
11000 |Empleados permanentes 1.894.420,00
11200 |Bono de Antigiiedad 222.036,00
11220 Bono de Antigiiedad

Bono de antigiiedad sobre la base establecida en el D.S. 21060, sobre 3 salarios minimos
nacionales, segiin las Directrices Presupuestarias para la gestion 2022,

11400 |Aguinaldos 127.861,00

Constituye la retribucién extraordinaria anual correspondiente al personal permanente y su
clculo corresponde a una duodécima del total ganado

11600 |Asignaciones familiares 72.000,00
Se consider6 el subsidio prenatal para tres funcionarios de acuerdo a la tendencia de la ultima
gestion,

11700  |Sueldos 1.156.944,00

Calculo efectuado sobre la base de la Estructura Organizacional de SAMAPA planteada para la
gestion 2022 y Escala Salarial.
11920 [Vacaciones no Utilizadas 315.579,00

Prevision efectuada para el pago de vacaciones no utilizadas del personal en caso de
desvinculaciones imprevistas.

12000 |Empleados No Permanentes 285.396,00
12100 |Personal Eventual 285.396,00

Se prevé la contratacion de personal eventual paca apoyo administrativo y técnico.
13000 [Previsién Social 278.118,00
13100 [Aporte Patronal al Seguro Social 244.830,00
13110 |Régimen de Corto Plazo (Salud) 166.438,00

Estimacion realizada para la cancelacién del aporte patronal en favor del Seguro Social
obligatorio, calculando ¢l 10% sobre la partida Sueldos, Bono de Antigtiedad (Caja Petrolera de
Salud)

13120  |Prima de Riesgo Profesional Régimen de Largo Plazo 28.461,00
Para la cancelacién del aporte patronal a favor del Sistema Integral de Pensiones a Largo Plazo,
cileulo efectuado del 1.71% sobre la partida de Sueldos, Bono de Antigliedad y Personal
Eventual (AFP Futuro de Bolivia y AFP Prevision)

13131 |Aporte Patronal Solidario 3% 49.931,00

Para pago del aporte patronal solidario a Latgo Plazo, cilculo efectuado del 3% sobre la partida
de Sueldos, Bono de Antigiiedad y Personal Eventual.

13200 |Aporte Patronal para Vivienda 33.288,00
Constituye la prevision para la cancelacion de aportes patronales para la construccién de
viviendas de interés social, calculando el 2 % de aporte patronal sobre la partida de Sueldos,
Bono de Antigliedad y Personal Eventual.

15000 (Previsiones para Incremento de Gastos en Servicios Personales 101.233,00
15400 |[Otras Previsiones 101.233,00
Previsién para modificaciones en la estructura salarial, cargos y otros. e
L
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0761 - SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

000020

PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2021
(Expresado en Bolivianos)

Categoria Programitica: 10 0000 003 Servicio de Implementacion de Alcantarillado Pluvial

PARTIDAS DE GASTOS GRUPO: 10000

. DENOMINACION -

FUENTE: Recursos Especificos
: PRESUPUESTO

CODIGO 2ol
R S : nEs LA SRR e £ > PARCIAL TOTAL
10000 |SERVICIOS PERSONALES 293.755,00
12000 |(Empleados No Permanentes 251.696,00
12100 |Personal Eventual 251.696,00
Se prevé la contratacion de personal eventual para la ¢jecucion de contratos de obras de ~ry /20| #
alcantarillado pluvial durante la gestion 2021. '
13000 |Prevision Social 42.059,00
13100 |Aporte Patronal al Seguro Social 37.025,00
13110 |Régimen de Corto Plazo (Salud) 25.170,00
Estimacién realizada para la cancelacién del aporte patronal en favor del Seguro Social
obligatorio, calculando el 10% sobre la partida Sucldos, Bono de Antigiiedad y Personal Eventual
(Caja Petrolera de Salud)
13120 |Prima de Riesgo Profesional Régimen de Largo Plazo 4.304,00
Para la cancelacion del aporte patronal a favor del Sistema Integral de Pensiones a Largo Plazo,
cileulo cfectuado del 1.71% sobre la partida de Sueldos, Bono de Antigiiedad y Personal
Eventual (AFP Futuro de Bolivia y AFP Prevision)
13131 |Aporte Patronal Solidario 3% 7.551,00
Para pago del aporte patronal solidario a Largo Plazo, cileulo efectuado del 3% sobre la partida
de Sueldos, Bono de Antigiiedad y Personal Eventual.
13200 |Aporte Patronal para Vivienda 5.034,00
Constituye la prevision para la cancelacién de aportes patronales para la construccion de
viviéndas de interés sociala, calculando el 2 % de aporte patronal sobre la partida de Sucldos,
Bono de Antiguedad y Personal Eventual.
ic-Cynthia Lorgata Suarez Vasque:
RESP. AREA ADMIMISTRATIVA FINANCIER T4
Serviclo Autbnomo Municipal de Ing }
Agua Potdble y Alcantarillads E %ugoF i 8zana
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CSS.samarn
Servicio Auténomo Municipal de Agua Potable y Alcantarillado
ESCALA SALARIAL 2022
) ) ) B e ()
LR )
M R0 = )
1 Gerente General 17.000,00 17.000,00 204.000,00
SUFERIOR 2 Asesor | 13.000,00 13.000,00 156.000,00
EJECUTIVA 3 Responsable de Area 12.600,00 37.800,00 453.600,00
4 Profesional | 10.225,00 0,00 0,00
5 Técnico | 8.700,00 8.700,00 104.400,00
6 Técnico |l / 7.118,00 7.118,00 85.416,00
7 Técnico de Operaciones | |/ 6.779,00 0,00 0,00
8 Auditor Interno 5.974,00 5.974,00 71.688,00
9 Asistente | 3.880,00 3.880,00 46.560,00
10 Asistente || 2.940,00 2.940,00 35.280,00
OPERATIVA 11 Laboral | 5.207,00 0,00 0,00
12 Laboral Il 4.762,00 0,00 0,00
13 Laboral Ill 4.339,00 0,00 0,00
14 Laboral IV : 3.695,00 0,00 0,00
15 Laboral V 3.241,00 0,00 0,00
16 Laboral VI L/ 3.009,00 0,00 0,00
TOTAL 96.412,00 1.156.944,00
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0761 - SERVICIO AUTOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022
(Expresado en Bolivianos)

Categoria Programdtica: 10 0000 001 Administracidn del Ce de Régimen de Bi

PARTIDAS DE GASTOS GRUPQ: 20000

CODIGO DENOMINACION

PARCIAL TOTAL

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 2A95‘?06,00
21000 Servicios Bisicos 81.912,00
21100 Comunicaciones 600,00

Prevision para gastos de servicio de correos pam el envio de correspondencia
21200 Energia Eléctrica 12.000,00
Presupuesto por el consumo de energia eléctrica para la gestion 2022, de acuerdo a
promedios de consumo.

21300 Agua 1.080,00
Pago por servicio de agua potable de los inmuebles de SAMAPA
21400 Servicios Telefonicos 31.332,00
Presupuesto para el servicio wlefonico par la gestion 2022, de acuerdo a promedio de
consumo de las tres lineas fijas con las que cuenta SAMAPA, ademds del servicio de
telefonia mévil corporativo par Gerencia General,

21600 Servicios de Internet y Otros 36.900,00
Presupuesto para ¢l servicio de Intemet para la gestion 2022, sobre la base de promedios
de consumo, pago de dominio samapa.gob.bo y hosting samapa.gob.bo..

22000  |Servicio de Transporte y Seguros 157.172,00
22100 Pasajes 74.986,00
22110 Pasajes al Interior del Pais 58.186,00

Presupuesto para la adquisicion de pasajes al interior del pais, pam trimites legales,
relevamiento de informacion, asistencia a las reuniones de directorio de ANESAPA entre
otros.

22120 Pasajes al Exterior del Pais 16.800,00
Presupuesto de pasajes, de acuerdo a lo solicitado por los diferentes dreas y la Gerencia
General, 2 mivel internacional ¥ via aéreo, segin cuadro adjunto.

22200 Vidticos 39.706,00
22210 Vidticos por Viajes al Interior del Pais 23.002,00
Presupuesto de vidticos para viajes al interior del pais, de acuerdo a cscala vigente por
categorias para Gerencia General y las diferentes dreas, segin cuadro adjunto.

22220 Vidticos por Viajes al Exterior del Pais 16.704,00
Presupucsto de vidticos para viajes al exterior del pais, de acuerdo a escala vigente por
eategorias para Gerencia Generl y los diferentes dreas, segin cuadro adjunto.

22300 Fletes y Almacenamiento 10.000,00 10.000,00
Prevision pam gastos por traslado o mudanza, por cambio de muebles, movimiento de
archivo y otros.

22500 Seguros . 20.480,00 20.480,00
Presupuesto para la coberrura del seguros de Vehiculos, Oficina y otros inmucbles
propiedad de SAMAPA

22600 Transporte de Personal 12.000,00 12.000,00

Presupuesto para el wransporte de personal para la gestiom 2021 principalmente orientado
a apoyo como ser mensajera y otros de emergencia.

23000 Alquileres 30.600,00
23400 Ortros Alquileres 30.600,00

Prevision para el alquiler de parqueo de cinco vehiculos de SAMAPA.
24000 Instalacién, M imiento y Reparaciones 250.426,00
24100 Mantenimiento y Reparacion de Inmuebles y Equipos 226.926,00
24110 |Mantenimiento y Reparacién de Inmuebles 91.826,00

Presupuesto para e mantenimiento de la infraestructura de SAMAPA, de acuerdo a
programacidn de trabajos de mantenimicento prevista por ¢l drea técnica

24120 Mantenimicnto y Reparacion de Maquinaria y Fquipos 135.100,00
Presug o para ¢l imiento de equipos de e
equipos en la gestion 2022,

I iom, vehiculos y otros

s

Lic. Cynthia Lorefia Suare; rasgue,

RESP. AREA ADMINISTRATIVA FINANCIE R, AT
€rviclo Auténomo Municipal de
Agua Potable y Alcantarillade
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CS samarn
0761 - SERVICIO AUTOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022
(Expresado en Bolivianos)

Categoria Programética: 10 0000 001 Administracidn del Contrato de Régimen de Bienes

PARTIDAS DE GASTOS GRUPO: 20000

CoDIco

24300

25000
25200
25210

25220

25230

25300

25400

25500

25600

25700

26000
26200
26300

26900
26990

" Otros Gastos por Concepto de Instalacion, Mantenimiento y Reparacion.

DENOMINACION

Presupuesto de gastos para el mantenimiento preventivo v correctivo de las redes de
alcantanllado Pluvial, para proteger las descargas pluviales y otros. Ademas de la
instalacion de fibra optica para I utilizacion del sistemas del GAMLP.

Servicios Profesionales y Comerciales

Estudios ¢ Investigaciones para Auditorias Externas y Revalorizaciones

Consultorias por Producto
Para la aplicacion y ejecucion del Plan de Transicion pata la operacion del servicio de
agua potable por SAMAPA,

Consultores de Linea
Para miciar o continuar los procesos judiciales respectivos para defensa y regulanzacion
de bienes dentro del programa de sancamicnto de bienes de SAMAPA y otro personal de
apoyo.

Auditonas Externas
Contratcion de los servicios de auditor externa y revalonzacion de activos bajo
custodia de EPSAS,

Comisiones y Gastos Bancarios
Gastos de conusiones por mantenumiento de tres cuentas fiscales y compra de chequeras
ademis del visado de cheques.

Lavanderia, Limpicza ¢ Higiene
Gastos destmados a la limpieza de las oficinas de SAMAPA y servico de fumigado y
desinfeccion.

Publicidad
Presupuesto de gastos de publicaciones de SAMAPA para la socializacion de sus
actvadades como ejecucion de obms de aleantanllado pluvial, aprobacion de planos, v
otros.

Servicios de Imprenta y Servicios Fotogrificos
Presupuesto para impresion de papeleria de SAMAPA, empastados de documentos,
servicio de fotocopias y anillados, Ademas pam impresion banners y volantes

Capacitacidn del Personal
Proyecaidn de recursos para capaciaion del personal en dreas relacionadas con eada uno
de Ias direas de la empresa.

Otros Servicios No Personales
Gastos Judiciales
Presupuesto de gastos pam trdmites en Derechos Reales, teimites judiciales,
legalizaciones, y otros relacionados con procesos judiciales en las diferentes instancas.
Derechos Sobre Bienes Intangibles
Para la adquisicion de licencia de antivirus
Otros Servicios No Personales
Otros

Prevision para pagos por la presentacion de planillas de sueldos al Ministerio de Trabajo,
para ¢l visado de contratos por el Ministerio de Trabajo y la compra de formualarios de
parte de mgreso, retiro y aporees laborales de la Caja Petrolera de Salud. Ademas
presupuesto necesano para la obrencion de documentos correspondiente a los
de SAMAPA.

.

23.500,00

100.000,00

285.396,00

1.235.000,00

7.500,00

33.000,00

50.000,00

21.300,00

30.000,00

254.800,00

5.000,00

53.600,00

1.762.196,00
1.620.396,00

7.500,00

33.000,00

50.000,00

21.300,00

30.000,00

313.400,00
254.800,00

5.000,00

53.600,00
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CS samarn

0761 - SERVICIO AUTOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022

D 0 O n l 2 (Expresado en Bolivianos)
Categoria Programadtica: 10 0000 003 Servicio de Implementacion de Alcantarillado Pluvial

PARTIDAS DE GASTOS GRUPO: 20000 FUENTE: Recursos Especificos

CODIGO DENOMINACION ERESUPURSTO
PARCIAL TOTAL
SERVICIOS NO PERSONALES 50.000,00

23000  |Alquileres 50.000,00
23200  |Alquiler de Equipo y Maquinaria 50.000,00

Previsién para pago de alquiler de maquinaria para la ejecucion de contratos de
obras de alcantarillado pluvial.
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Servicio Auténomo Municipal de Agua Potble y Alcantarillado

PRESUPUESTO DE GASTOS PARA LA PARTIDA N° 22100 GESTION 2022

PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS
Cantidad de viz

Partida programados vid Detalle Desting

: Costo del pasaje
Afrea 3 ida y vuelia

Total Bs.

Pasajes al interior del pais de Gerencia General, Asesor Legal y
apoderado, para asistir a las audiencias piblicas y verificar los
12 procesos que radican en el Tribunal Supremo de Justicia La Paz Sucre 1.750,00 21.000,00

Pasajes al interior del pais de Gerencia General, Asesor Legal y
apoderado para encontrar y recluir a Fernando Aparicio y otros

4 (Segin Sentencia Nro. 08/2011 Juzgado 2do Liquidador Penal). La Paz Santa Cruz 2.050,00 8.200,00
22110 Pasajes a Cochabamba para personal de SAMAPA pam
2 relevamiento de informacion respecto al pago de impuestos de La Paz Cochabamba 1.210,00 242000

otras empresas de agua a nivel nacional.

Pasajes a Santa Cruz para personal de SAMAPA para
2 relevamiento de informacion respecto al pago de impuestos de La Paz Santa Cruz 2.050,00 4.100,00
otras empresas de agua a nivel nacional.

Pasajes a Sucre para personal de SAMAPA para relevamiento de
2 informacion respecto al pago de impuestos de oteas emp de IaPaz Sucre 2.008,00 4.016,00
agua a nivel nacional.

Pasajes al interior del pais Reuniones de Directorio de
9 ANESAPA asistencia de Gerencia Genenal, Asesor Legal, lLa Paz Santa Cruz 2.050,00 18.430,00
Resy ble del Area Administrativa Financiera,

SUB TOTAL

58.186,00

PASAJES AL EXTERIOR DEL PAIS

Cantidad de vigjes: : i : . e | |

Partida programados via Desting || Costo del pasaje | Monin

T 2120

8.400,00 T 1680000

SUB TOTAL 16.800,00

TOTAL REQUERIMIENTOS DE PASAJES 74.986,00

AREAADMINISTRA

Serviclo Autonomo
Agua Potable y AlC
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0761 - SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022

(Expresado en Bolivianos)

PARTIDA 25210 "CONSULTORIAS POR PRODUCTO"

GESTION 2022 DESCRIPCION DE LA ENTIDAD [samapa |
CoDIGo 761
FUENTE DE AHER
COSTO NRO DE DURACION ACTIVIDADES ¥ FUNCIONES DEL ORGANISMO  |ORGANIZACION
PRODU COSTO TOTAL OBJETIVO DE LA CONSULTORIA RESULTADOS ESPERADOS FINANCIAMIENT
A0 MENSUAL 210 CASOS meses CONSULTOR A 0 FINANCIADOR | AL QUE VALIDE
LA
) N Bagarroliarsstiiadss .,___.u.:__._.u._q~ constatar, _.o.m_u?mﬁ las )
Ejecucion del Plan de 7 e instalaciones, inventarios y otros (Lograr una correcta y aglil
Transicién a | io Inheraiiesd laeleousion del a entregacos en |a ejecucion |ejecucion del Plan de T icio
i ! on nil {= Fi n g
ek iphaalion 10.000,00 |  100.000,00 1,00 10,06 |Plan de Transicion a la operacign | °° ©7'eBa00s &n a ejecucion |ejecucion de = oananio 20 230/ Area Legal
del servicio de agua R ] del Plan de Transicién a |a a la operacion del servicio de
s T del servicio de agua potable y ! e =
potable y alcantariliado 2 operacion del servicio de agua  |agua potable y alcantarillado
alcantarillado :
potable y alcantarillado
TOTAL 10.000,00 100.000,00 1,00

RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS

MAE: JUAN CARLOS AGUDO ANTEZANA I; .
Lic—Cynthia-Lorena-Suarer-Yasqur:

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO: CYNTHIA SUAREZ VASQUEZ wmmv Egbgi—ﬁ_ﬁbﬁ_rﬁ FINANCIER®

Servicio Antnomo Municipal de

Agua Potable v Alcantarilladc

RESPONSABLE QUE ELABORA: CYNTHIA SUAREZ VASQUEZ

209008



0761 - SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022 .
(Expresado en Bolivianos)

._"—5 samAPA

Categoria Programitica: 10 0000 001 Administracion del Contrato de Régimen de Bienes

PARTIDAS DE GASTOS GRUPO: 30000 _ _ - __FUENTE: Recursos Especificos

CODIGO DENOMINAC,

MATERIALES Y SUMINISTROS 297.601,00
31000 |Alimentos y Productos Agroforestales 71.800,00
31100 |Alimentos y Bebidas para Personas, Desayuno Escolar y Otras 70.800,00
31110  |Gastos por Refrigerios al personal permanente, eventual y consultores
individuales de linea de las Instituciones Publicas. 67.200,00
31120 |Gastos por alimentacion y otros similares 3.600,00
Refrigerio para reuniones de Directorio y otras interinstitucionales
31300 |Productos Agricolas, Pecuarios y Forestales 1.000,00 1.000,00
Presupuesto para la adquisicion de productos de madera que se requicran para los
inmuebles de SAMAPA
32000 |Productos de Papel, Cartén e Impresos 22.406,00
32100 |Papel de Escritorio 14.885,00 14.885,00

Gasto destinado para compra tnica de papel bond, t/carta, oficio, papel para fax,
hojas membretadas y otros

32200 |Productos de Artes Graficas, Papel y Carton 5.091,00 5.091,00
Adquisicion de folders, archivadores y otros materiales de papel y carton
32300 |Libros y Revistas 2.430,00 2.430,00

Para la compra de libros y/o textos necesarios para las diferentes dreas de SAMAPA;
Suscripcion en la Gaceta Oficial de Bolivia.

33000 |Textiles y Vestuario 13.700,00
33300 |Prendas de Vestir 7.300,00 7.300,00
Adgquisicion de ropa de trabajo para asistir 2 actividades interinstitucionales ¢
implementos necesarios para asistir a inspecciones.

33400 |Calzados 6.400,00 6.400,00
Compra de botas de seguridad para el personal, utilizados en la supervision de las
construcciones de alcantarillado pluvial mas las inspecciones rutinarias.

34000 |Combustibles, Productos Quimicos, Farmacéuticos y Otros 66.860,00
34110  |Combustibles y Lubricantes y Derivados para Consumo 42.800,00 42.800,00

Provision para la compra de gasolina especial en forma mensual, con destino para el
uso de cinco movilidades, ademas del cambio de aceite, filtro, aceite de frenos, etc.

34200 |Productos Quimicos y Farmacéuticos 3.000,00 3.000,00
Presupuesto para la compra de insumos para botiquines para los vehiculos de
SAMAPA. Ademas de pintura para arreglos necesarios

34300 |Llantas y Neumaticos 14.560,00 14.560,00
Cambio de llantas en dos Vehiculos de la Empresa, de acuerdo a desgaste por uso de
vehiculos principalmente en inspecciones.

34500  |Productos de Minerales no Metdlicos y Plasticos 2.500,00 2.500,00
Presupuesto para la compra de productos elaborados en loza como inodoros,
lavamanos y otros que sean necesarios para ¢l mantenimiento de inmucbles.
34600 |Productos Metalicos 1.500,00 1.500,00

Presupuesto necesario para la compra de chapas, laves y estructuras metalicas

necesarias para los inmuebles de SAMAPA.

]

ic. Cynihia Lorena Starer Vasque:

RESP, AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
Serviclo Auténomo Municipal de e i
Anua Potahls v Alcantarillada
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0761 - SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
g ﬂ 0 U ﬂ S PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022
(Expresado en Bolivianos)

Categoria Programitica: 10 0000 001 Administracién del Contrato de Régimen de Bienes

PARTIDAS DE GASTOS GRUPQO: 30000 FUENTE: Recursos Espe

2 2 PRESUPUESTO
CODIG DENOMINACION
< O PARCIAL TOTAL

2.500,00 2.500,00

34800 |Herramientas Menores
Para la adquisicion de herramientas para acreglos menores en la oficina de SAMAPA
y de los vehiculos :

39000 |Productos Varios 122.835,00
39100 |Material de Limpieza 6.575,00 6.575,00
Gasto estimado en materiales de limpicza e higiene de las oficinas de SAMAPA
39500 |Utiles de Escritorio y Oficina 96.760,00 96.760,00
Presupuesto para la compra de materiales de oficina: material de escritorio, toner para
impresoras

39700 |Utiles y Materiales Eléctricos 3.500,00 3.500,00

Compra estimada para la compra de materiales eléctricos de la oficina y algunos
inmuebles, (tubos fluorescentes, reactores, cables, etc.)

39800 |Otros Repuestos y Accesorios 16.000,00 16.000,00
Para compra de repuestos para vehiculos y otros activos que lo requieran.

ohome Municipal
Agua Potable y Alcantar '5:426
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0761 - SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022
(Expresado en Bolivianos)

Categoria Programitica: 10 0000 003 Servicio de Implementacion de Alcantarillado Pluvial

PARTIDAS DE GASTOS GRUPO: 30000 FUENTE: Recursos Especificos

— e
cODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO

AL rRag SEAP SERRCP RIS A e b S . | PARCIAL || TOTAL
30000 |MATERIALESY SUMINISTROS 184.900,00
31000 |Alimentos y Productos Agroforestales 32.600,00
31100 |Alimentos y Bebidas para Personas, Desayuno Escolar y Otras 32.000,00
31110 |Gastos por Refrigerios al personal permanent‘e, eventual y consultores 2.000.00
individuales de linea de las Instituciones Publicas. B

Refrigerio de personal operativo de SAMAPA
31300 |Productos Agricolas, Pecuarios y Forestales 600,00 600,00

Compra de madera y materiales para la ¢jecucion de obras de alcantanllado pluvial
33000 |Textiles y Vestuatio 2.200,00
33300 |[Prendas de Vestir 1.000,00 1.000,00

Adquisicion de ropa de trabajo para asistir a actividades interinstitucionales e
implementos necesarios para asistir a inspecciones.

33400 |[Calzados 1.200,00 1.200,00
Compra de botas de seguridad para el personal, utilizados en la supervision de las
construcciones de alcantarillado pluvial mas las inspecciones rutinarias.

34000 [Combustibles, Productos Quimicos, Farmacéuticos y Otros 149.600,00

34200 [Productos Quimicos y Farmacéuticos 600,00 600,00
Provisién para la compra de pintura, pegamento y otros

34500 |Productos de Minerales no Metalicos y Plasticos 90.000,00 90.000,00
Compra de tuberia y materiales para la ¢jecucion de obras de aleantarillado pluvial

34600 |Productos Metalicos 9.000,00 9.000,00
Compra de acero, alambre y otros materiales para la ejecucion de obras de
alcantarillado pluvial

34700 |Minerales 40.000,00 40.000,00
Compra de arena, grava y otros materiales para la ejecucion de obras de alcantarillado
pluvial

34800 |Herramientas Menores 10.000,00 10.000,00
Para la adquisicion de herramientas para uso en obras de alcantarillado pluvial.

39000 ([Productos Varios 500,00

39700 |Utiles y Materiales Eléctricos 500,00 500,00

Compra estimada para la compra de materiales eléctricos de la oficina y algunos

inmucbles, (tubos fluorescentes, reactores, cables, etc.)
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PARTIDAS DE GASTOS GRUPO: 40000

CODIGO

40000
42000
42300

42310

43000

43100
43110

43120

43500

DENOMINACION

ACTIVOS REALES

Construcciones
Construcciones y Mejoras de Bienes Publicos Nacionales de Dominio Puablico

Otras Construcciones y Mejoras de Bienes Publicos de Dominio Pablico

Presupuesto para la cjecucion de conexiones domiciliarias de alcantarillado pluvial en
diferentes zonas periurbanas de la ciudad de La Paz
Magquinaria y Equipo

Equipo de Oficina y Muebles

Equipo de Oficina y Muebles
Equipamiento de la oficina de SAMAPA toda vez que el equipamiento actual se
encuentra desgasrado

Equipo de Computacién
Adquisicién de equipos de computacion para personal de SAMAPA, renovacion
debido a obsolecencia y desgaste.

Equipo de Comunicacion
Adgquisicién de equipo de comunicacion para Gerencia General de SAMAPA

TSP ‘. ! T INA
Servicio Autépomo nicipal de

Agua Potapie v Ncantarﬂiadc o

oA

0761 - SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022
(Expresado en Bolivianos)

FUENTE: Recursos Especificos

PRESUPUESTO
PARCIAL

26.544,00

27.700,00

82.500,00

17.000,00

H GENERAL
Servicio Autogomao Municipal de

Agua Potable v Alcantar ladn

TOTAL
153.744,00
26.544,00

26.544,00

127.200,00
110.200,00

17.000,00
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0761 - SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
PERIODO ENERO - DICIEMBRE DE 2022
(Expresado en Bolivianos)

PARTIDAS DE GASTOS GRUPO: 60000 FUENTE: Recursos Especificos
CODIGO DENOMIN- . -

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA Y DISMINUCION

60000 DE OTROS PASIVOS 727.993,00
68000 |Disminucion de Otros Pasivos 727.993,00
68200 |Pago de Beneficios Sociales 727.993,00

Destinados para la cobertura de Pasivos contingentes de cardcter judicial
y los Beneficios Sociales por estar bajo el amparo de la Ley General del
Trabajo en caso de presentarse desincorporaciones del personal.

Servicio Agtonomo Municipal ae
Agua Potable y Alcantar lladn
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0761 SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022

(Expresado en Bolivianos)

PARTIDAS DE GASTOS GRUPO: 70000

E

FUENTE: Recursos Especificos

70000 |TRANSFERENCIAS

16.032,00
71000 |Transferencias Corrientes al Sector Privado 16.032,00
71600  [Subsidios y Donaciones a Instituciones Privadas sin Fines de Lucro 16.032,00
71610 |A Personas de Instutuciones Privadas Sin Fines de Lucro 16.032,00

Aportes a ANESAPA, correspondiente a 12 cuotas de Bs 1.336.- cada una, en
calidad de socio fundador de la misma.

J
Ing_ 0 Anl&zana
Servicio Autoriom
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0761- SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022
(Expresados en Bolivianos)

PARTIDAS DE GASTOS GRUPO: 80000 _FUENTE: Recursos Especificos
SR L ' PRESUPUESTO

PR E s O e i S PARCIAL TOTAL

80000 |IMPUESTOS, REGALIASY TASAS 2.612.645,00
81000 |Renta Interna 2.505.165,00
81100 |Impuesto sobre las Utilidades de las Empresas 2.000.000,00
Para el pago del IUE toda vez que SAMAPA serd sujeto de este impuesto.
81200 |Impuesto a las Transacciones 69.011,00

Gasto destinado al pago del impuesto a las transacciones por concepto de canon de
arrendamiento de acuerdo a lo establecido en el Contrato de Régimen de Bienes,

CODIGO : . DENOMINACION

ademas de otros servicios que presta SAMAPA.
81300 |Impuesto al Valor Agregado Mercado Interno 436.154,00
Gasto destinado al pago del impuesto al valor agregado por concepto de canon de
arrendamiento de acuerdo a lo establecido en ¢l Contrato de Régimen de Bienes,
ademas de otros servicios que presta SAMAPA,

83000 |Impuestos Municipales 105.780,00
83100 |Impuesto a la Propiedad de Bienes 105.780,00
83110 |Inmuebles . 101.032,00
Para el pago impuestos de inmuebles propiedad de SAMAPA, ubicados en la
jurisdiccion de_La Paz, gestion 2021. 74.032,00

Para ¢l pago impuestos de inmuebles propicdad de SAMAPA, ubicados en la
jurisdiccion de_El Alto, gestion 2021. 27.000,00

83120 |Vehiculos Automotores 4.748,00
Pago de impuesto sobre cinco vehiculos de SAMAPA, que corresponden a la gestion
2021.

85000 |Tasas, Multas y Otros 1.700,00
85100 |Tasas 1.700,00 1.700,00
Gastos por compra de papeles valorados, timbres y pagos a Derechos Reales y tasas de
alumbrado puablico y asco urbano.

. (6 > 1ng . é (

RESP. AREAADMIN . Municipal de
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